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"Den stigande sjukfranvaron ar oroande. Att bryta utvecklingen och stabilisera sjukfranvaron
ar en av regeringens mest prioriterade fragor. Utmaningen ar stor och ytterst angeldgen.”
(ur regeringens atgardsprogram)

Socialférsakringsminister Annika Strandhall menar att berérda aktérer maste samverka for
att tillsammans hitta I6sningar for att minska sjukfranvaron.

Vi kraftsamlar for 6kad halsa och
minskad sjukfranvaro i S6rmland

Forsakringskassan, Landstinget och Samordningsforbundet RAR i S6rmland bjuder in
politiker, chefer och nyckelpersoner till seminarium

Onsdagen den 30 november 2016
klockan 09.00 — 15.30
Plats: Elite Hotell, Eskilstuna

Presentation av sjukfranvaron samt forslag till atgarder i samverkan

Anmalan senast 2016-11-15 till: ann@rarsormland.se

Uppge namn, organisation och befattning samt eventuella 6nskemal om specialkost

Hjartligt valkommen!

Anna-Lena Karlsson Jacob Sandgren Marie Svensson
Omradeschef Personallandstingsrad Ordférande
Forsékringskassan Sérmland Landstinget S6rmland Samordningsférbundet

RAR i S6rmland
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Medverkande

Pererik "Peje”
Bengtsson, analytiker pa
Forsakringskassans
avdelning for analys och
prognos.

Peje beskriver den aktuella utvecklingen av
sjukfranvaron och satter in den i ett historiskt
perspektiv

Claes Malmquist,
nationalekonom
payoff AB

Thomas Aronsson,
nationalekonom
payoff AB

Bade Claes och Thomas har arbetat med ekonomiska fragor kring humankapitalet sedan 1980-
talet. De har dven bakgrund fran olika universitet och konsultverksamhet med fokus pa
rehabilitering, arbetsmiljo, personalekonomisk redovisning och samhéllsekonomiska utvarderingar.

Kajsa Mumm,
Kommunstrateg HR
Eskilstuna kommun

; % Maria Lantz,
sy Rehabsamordnare

"7 friska steg for medarbetarnas halsa” "Att ga frén ord till handling”
Eskilstuna kommun satsar for att skapa en béattre Hur man kan arbeta med sjukfranvaron pa en
arbetsmiljo och framja god hélsa hos sina arbetsplats

medarbetare



