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Samordningsforbundet RAR | S6rmland

1. Inledning

Samtliga insatser och projekt som finansieras med RAR-medel ska utvarde-
ras och féljas upp.

Utvarderingen ska i forsta hand fokusera pa larandet i de processer som
skapar organisationers gemensamma organisering och tillhérande metoder. |
andra hand pa ekonomiska vinster for samhélle, organisation och individ.

2. Syfte

Kontrollerande

Ett syfte med utvérderingsarbetet &r att underséka om en insats har givit ett
sadant resultat att det kan tillvaratas inom ordinarier verksamhet. Resultat
ska matas ur ett organisationsperspektiv och ur ett individperspektiv i fore-
kommande fall.

Larande

Betraktad utifran larandesyftet, ar utvéardering ett instrument for att forbattra
utvecklingssamarbetet genom att aterfora erfarenheter av pagaende och ge-
nomférd verksamhet.

3. Utvarderingskriterier

Nedan angivna kriterier kan vara angelégna att anvanda vid en utvardering.
De fungerar var och en for sig, likavél som tillsammans. Det som styr ar
naturligtvis verksamhetens inriktning, mal och syfte.

> Arinsatsen forenlig med de mal och policies som galler for det sam-
verkansarbete som ska ske inom Samordningsférbundets omrade?
> Arinsatsens mal uppfyllda?

> Vilka avsiktliga och oavsiktliga effekter har verksamheten medfort?

4. Vagledande principer for utvarderingsverksamhet
1. Utvarderingar bér genomforas i en anda av 6ppenhet och samverkan.

2. Utvarderingar bor genomfdras med beaktande av objektivitet och
opartiskhet. Med objektivitet avses att en klar atskillnad gérs mellan
vardeomdomen och faktautsagor och att faktautsagorna grundas pa
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tillforlitliga observations- och slutledningsmetoder. Opartiskhet kra-
ver att utvarderingen ger en rattvis och avvagd syn pa starka och
svaga punkter i den utvarderade verksamheten.

3. Utvarderingar bor vara 6ppna for insyn. For att sakerstalla 6ppenhet
bor de metoder for datainsamling och analys som anvénds i utvarde-
ringar Kklart redovisas i utvarderingsrapporterna. | utvarderingsrap-
porter maste vardeomdomen och rekommendationer klart sarskiljas
fran sakpastaenden.

4. Utvarderingen utgdr en integrerad del av insatsen. Projekt och pro-
cesser bor planeras med tanke pa utvarderingen. Uppféljning och ut-
vardering ska ske I6pande under projekttiden.

5. Rapportering och spridning

Resultatet av en utvardering ska spridas till alla intressenter och tilltankta
anvandare. Utvarderingar skall regelmassigt resultera i praktiskt anvéndbara
rekommendationer, vilka kommer att aterfinnas pa forbundets hemsida, dar
samtliga rapporter ska publiceras i kronologisk ordning. Vid publicering av
en enskild rapport, ska Samordningsférbundets styrelse, beredningsgrupp
och LSG, liksom 6vriga intressenter, informeras. Samordningsférbundet
RAR ska folja upp hur erfarenheter fran projekten tillvaratas.

6. Ekonomiska effekter och fortsatt finansiering

Utvatderingen bor soka svar pa fragan om hur ett eventuellt tillvaratagande-
av insatsen kan finansieras.

7. Samhallsperspektivet

| utvérderingen av en insats ska alltid samhallsperspektivet lyftas fram.
Detta medfor att resultat, om &n negativa ur ett organisatoriskt perspektiv,
ska ses ur ett samhalleligt perspektiv, i syfte att tydliggora kortsiktig, och
langsiktig, effekt med enskilda insatser.
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