Samordningsférbundet L
m RAR sarmlgnd Igfmﬂ Forsakringskassan

SORMLAND

Samordningsférbundets diarienr: 2020/2:7

AVTAL
Langa sjukfall S6rmland
§ 1 Parter

Samordningsfétbundet RAR S6rmland
Organisationsnummer: 222000-1792
Kontaktperson: Charlotta Skéalén

och

Forsdkringskassan
Organisationsnummer: 202100-5521
Kontaktperson: Ulrika Bjérnberg

och

Region S6rmland
Organisationsnummer: 232100-0032
Kontaktperson: Chatlotte Demelew-Westerbetg

§ 2 Insatsens omfattning och art

Férsikringskassan och hilso- och sjukvérden ska i samverkan och var for sig erbjuda individer ritt insatser
och stéd — och dirigenom minimera de langa sjukfallen.

Insatsen kommer att ha tva spar. Ett individuellt spar och ett struktutellt spar. Det individuella spétet ir
inriktat mot individer som har varit sjukskrivna minst ett ér.

Fokus i det individuella sparet ir att parterna tillsammans skapar forutsittningar for individen att Aterg? i
arbete eller annan aktivitet pa vig mot arbete (arbetslivsinriktad eller medicinsk rehab). I vissa drenden kan
det vara aktuellt med utbyte till sjukersittning. En konkret atgird dr att se till att det finns en plan for
avslut. Idag ir det tyvirr ofta sd att om det finns en planering sa har den inte reviderats nir det hat
behovts.

Fokus i det strukturella sparet 4r att ge bittre férutsittningar genom 6kad kunskap och bittre arbetssitt
och att i storre omfattning gora ritt bade enskilt och i samverkan s att sjukskrivningarna optimeras.

Beskrivning av det individuella sparet:

Fyra forsikringsutredare fran Forsikringskassan arbetar riktat mot malgruppen i tva ar.
Férsakringsutredarna flyttas fran den ordinarie produktionslinjen och ligger inom projektet pa 100 %.
Bland annat innebdr det att tid frigbrs genom att handliggarna inte ingar i ordinatie teamatbete samt deltar
endast i de forum som krivs for att vara uppdaterade pa forsikring och Svrigt som it relevant i
handliggningen. Forsikringsutredarna arbetar istéllet i sarskilt ’projektteam” for langa sjukfall. Vidare har
de inget infléde av nya sjukfall.

Region Sérmland viljer ut vilka vardenheter som ska ing i insatsen. Malet it att alla tre linsdelar ska
finnas representerade. P4 utvalda vardenheter kommer patienter med pégaende sjukpenningirende 6ver
ett ar att identifieras.
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En intern projektstruktur byggs upp pa Forsikringskassan. Samtliga individdrenden dér den forsdkrade
vatit sjuk i met 4n ett 4, pa utsedda vardenheter flyttas till en forsikringsutredare som blir ansvarig for
dessa drenden. Forsikringskassan kopplat dven extra resurser till projektet saisom controller,
forsakringsspecialist, forsikringsmedicinsk radgivare och samverkansansvariga. Det gors utan extern
finansiering.

Vatje forsikringsutredate samarbetar med tva vardenheter (initialt omfattas atta vardenheter)
huvudsakligen vardcentraler men dven kliniker. Idag finns cirka 2 700 individirenden pa
Forsiktingskassan som pagitt mer 4n ett ar. Av dessa kommer ca 400 individirenden att vara aktuella
inledningsvis och men fler virdenheter tillkommer successivt.

Atrbetsmodellen som utvecklades i piloten kommer att anvindas.

Utover samvetkan mellan Forsaktringskassan och Region S6rmland kommer insatsen 4aven innebira en
tatare samverkan med arbetsgivare.

Beskrivning av det strukturella sparet:
Spétet ar inriktat mot de arbetsgivare som i stor grad identifieras inom projektet samt mot utsedda
vardenheter.

Det strukturella sparet dtivs av de samverkansansvariga pa Forsakringskassan. Det innefattar en férdjupad
dialog med aktuella vardenheter och med de arbetsgivare som blir aktuella. Dialogerna ska leda till stod
och utveckling av det preventiva arbetet kring sjukskrivningsprocessen. Man ska 6ka kunskapen om
varandras roller och ansvar, forvintningar och attityder kring sjuksktivningar. KQunskapsokningen ska leda
till att parterna kan ge bittre stdd till arbetsgivarna.

Det strukturella sparet ska dven fungera som en lirande process for Forsikringskassan dir arbetet inom
projektet kommer att identifiera generella men kritiska moment och orsaker till att sjukfallen blir langa.
Kunskapen ska infotlivas i det fortsatta samverkansarbetet i sjukskrivningsprocessen.

§ 2a Mal for insatsen
Langsiktiga mal med insatsen:
o DParterna fir ratt forutsittningar att arbeta ritt frin borjan i de nya sjukfallen.

Kortsiktiga mal for insatsen:
e Samtliga individirenden som ingar i projektet ska ha en plan for avslut.

§ 3 Beviljad finansiering

Forsikringskassan beviljas finansiering med maximalt 4,8 mkr f6r genomférandet av insatsen.
Finansieringen avser personalkostnader for fyra forsikringsutredare.

Finansieringen beviljas under forutsittning att forbundet erhaller budgeterad medelstilldelning fran
forbundsmedlemmarna.

§ 4 Avtalstid

Finansiering for insatsen sker under petioden 2020-05-01 — 2022-04-30 med méjlighet till forlingning
under hogst 12 manader (om medlen ej har kunnat férbrukas under den angivna tviarsperioden).
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§ 5 Avtalshandlingar
Om avtalshandlingar i nagot avseende skulle vara motsigelsefulla giller, om inte sirskilda omstindigheter
féranleder annat, foljande ordning:

1. Skriftliga dndringar och tilligg
2. Avtal
3. Ansokan

§ 6 Samverkan och kommunikation

Forsakringskassan ska till forbundet rapportera forindringar som kan komma att paverka utférandet enligt
detta avtal. Rapportering ska ske sa snart Forsikringskassan fatt kinnedom om sadana férandringar.

§ 7 Deltagande parter

Samverkande parter i insatsen dr Forsikringskassan och Region S6rmland.
Forsikringskassan ansvarar for insatsens genomfdrande samt for projektets ekonomiska redovisning,

§ 7a Styrgrupp
Insatsens styrgrupp bestir av omradeschef fran avdelningen for sjukférsikringen Sérmland pa
Forsikringskassan, enhetschef for Enheten for forsikringsmedicin, Region Sérmland och forbundschef

RAR Sormland.

§ 8 Rapportering
Forsakringskassan ska till forbundet inlimna en skriftlig slutrapport senast 2022-05-31. Delrapporter ska
inlimnas till férbundet vatje halvar, vilket innebér 2020-10-31, 2021-04-30, 2021-10-31, 2022-04-30.

Insatsens resultat ska analyseras utifran ett jimstélldhetsperspektiv och all statistik ska presenteras
konsuppdelad om inte sirskilda omstindigheter foranleder annat.

Deltagarna i projektet registreras 16pande i SUS. Deltagarna volymregistreras avidentifierade manadsvis
eller kvartalsvis.

Insatsen kommer att utvirderas genomgripande av FoU Sérmland.

§ 9 Personal
Forsikringskassan har ansvar for att det inom verksamheten finns personal med den utbildning och
kompetens som krivs for att fullgbra avtalets dtaganden.

Forsikringskassan har det fulla arbetsmiljoansvaret f6r den personal som finansieras genom detta avtal.

§ 10 Lagar och férordningar

Forsikringskassan och Region S6rmland har det fulla ansvaret for efterlevnad av gillande lagar,
forordningar, foreskrifter och egna styrdokument.

§ 11 Ekonomisk redovisning

Forsikringskassan ska, utan att gillande bokforingsbestimmelser dsidositts, uppritta en separat
projektredovisning eller pa annat limpligt och redovisningssikert sitt sikerstilla att insatsens transaktioner
kan utldsas i redovisningen.

Kostnaderna berdknade utifran den kalkyl som Forsikringskassan anvinder i projekt som finansieras av
Samordningsférbund.
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Beviljad finansiering utbetalas mot rekvisition. Férsikringskassan fakturerar i kvartalsvis 1 efterskott under
hela projekttiden. Fakturaundetlaget avser upparbetade och hos Forsikringskassan bokforda faktiska
kostnader undet perioden. Alla kostnader som ligger till grund f6r inlimnad rekvisition ska styrkas med
underlag.

§ 12 Omférhandling

Part Ager ritt att siga upp detta avtal om forutsittningarna for avtalet vasentligt forindras. Uppsigning av
avtalet ska ske skriftligt med en uppsigningstid om tre manader. Uppsigningstiden riknas frin den dag
som motparten tagit emot uppsagningen.

§ 13 Force majeure

Varje omstindighet som patt inte kan rida 6ver som eldsvada, krig, pandemi, mobilisering, arbetskonflikt
och andra hindelser som kan definieras som force majeure utgdr befrielsegrunder om de intriffar efter
avtalsdagen och avtalets fullgorande darigenom férhindras.

§ 14 Tvist

Tvist mellan patterna i anledning av inginget avtal ska i forsta hand 16sas i samforstind. Gar inte detta ska
tvisten 16sas av Nykopings tingsritt med tillimpning av svensk ritt.

§ 15 Information om insatsen

Forsikringskassan ansvarar for att informera om insatsen inom den egna organisationen samt externt till
samarbetspartners. I informationen ska alltid tydliggéras att Samordningsférbundet RAR Sérmland
medverkar i genomforandet och finansieringen av insatsen.

§ 16 Undertecknande

Detta avtal har upprittats i tre likalydande exemplar, varav parterna har tagit var sitt.

vk
Nykoping 2020-04-24 Nykoping 2020-04-24
=
it . /
Ultika Bjériberg }/ Charlotta Skilén
Forsakringskassan Samordningsférbundet RAR Sérmland

Niyképing 2020-04-24

ChaLlotte Demelew Westerberg
Region Sérmland
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Bilaga 1

Budget - FKs personalkostnad 2020-2022
2020 2021 2022 Totalt
maj-dec jan-dec | jan-april 2020-2022
1481810 |2390016]| 908 206 4780032
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