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Lagesrapport

Skickas till Samordningsférbundet RAR var sjatte manad

Insatsens namn: | Nyttiga affarer 2.0 |

Total Tidsperiod for insatsen: |2 ar |

Tidsperiod som rapporten avsetr: |2021-12—01—22—05-31 |

Lagesrapport nr: Av totalt antal som skall skickas till RAR:

Beskriv det senaste halvarets aktiviteter kopplade till de beskrivna malen i ansékan:

Under perioden har vi genomfért affarsradgivning vid ca 25 tillfallen som handlat om finansiering,
hur man ska kunna utveckla samverkan med kommunen, samverkan mellan de sociala féretagen,
hur man kan starta ett socialt féretag och hur man kan organisera sig for att 6ka sina
affarsmojligheter. Nagra av radgivningstillfallena med sociala féretagare har genomférts med var
life-coach i projektet, som del av sin affarsutveckling. Detta &r en del vi lagt till under projektets
gang da vi markt att vissa féretagare behovt stdd kring att fortydliga sitt syfte och att fa syn pa
hinder som kan ligga i vagen for att utveckla sin affarsidé eller sitt féretagande.

Genomfért en moétesplats for socialt féretagande i Nykdping Sérmland med ca 50 deltagare den 31
maj. Syftet var att 6ka kunskapen om socialt féretagande i lanet och inspirera till handlingskraft for
att gemensamt kunna moéta de samhéllsutmaningar som finns i l&net. Métesplatsen lockade en bra
blandning av sociala féretag, politiker, kommunala tjansteman, regionen, Arbetsférmedling,
investerare med flera. Férelasarna fran SKR, Tierps kommun, Skottland, Nyképings kommun, Yalla
kvinnorna med flera var mycket uppskattade. Workshopen som genomférdes pa eftermiddagen
fokuserade pa en vision och mal for socialt foretagande i lanet som en grund féor kommande arbete
under hésten. Under workshopen fick deltagarna ténka hur det ar i ett framtida Sérmland, ar 2045
nar det galler socialt foretagande. Da ar socialt féretagande mainstream och aven mer traditionella
foretag har arbete med social inkludering som en naturlig del av sin verksamhet. Det finns ocksa ett
utvecklat ekosystem som stéd fér personer som vill férverkliga affarsidéer som kombinerar
samhallsnytta och affarsnytta. Vidare finns det en branschorganisation for socialt féretagande och
det finns goda mgjligheter att hitta investeringar for samhallsnyttiga idéer. Nar det géller
upphandling av sociala féretagens tjanster och produkter ar detta nagot som saval regionen och
kommunerna anvander kontinuerligt, saval for att uppfylla Agenda 2030 som att fa ned
langtidsarbetslésheten. Arbetet med att komma dit préglas av helhetssyn, mod och engagemang.
Resultaten fran workshopen kommer att anvéndas som underlag fér fortsatta arbete med att
utveckla socialt féretagande i Sérmland.

Genomfort affarsutvecklande workshopserie for sociala foretag/féretag som vill stérka sin hallbarhet
i samverkan Eskilstuna kommun och Create - Vax héllbart. Detta innebar tva halvdagars workshops
med 4 sociala féretag i S6rmland som analyserat sitt hallbarhetsarbete och tagit fram en
handlingsplan fér hur de kan véxa pa ett hallbart satt. Verktyg som anvénts och anpassats till de
sociala féretagen grundade sig i konceptet Vax hallbart som Swedish scale up tagit fram. Har ingick
bla Canva, SWOT-analys och Agenda 2030.

Slutfért affarsprogram med 12 utrikes fédda kvinnor i Nyképing, i samverkan med
Nyforetagarcentrum, Campus Nyképing, Néringslivsenheten och Jobbtorg Nykdping. Syftet var att
kvinnorna skulle lara sig mer om att starta och driva ett socialt féretag med malet att 2022 starta ett
arbetsintegrerat socialt féretag, med inspiration fran Yallatrappan i Malmé. Kvinnorna har ocksa
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varit med och att utforma inriktningen pa det sociala féretags verksamhetsomraden: mat/bak, stad
och sy/sémnad. Dessa verksamhetsomraden bygger pé kvinnornas egna kompetenser och ar
omraden som de vill arbeta med i det sociala féretaget. Under varen 2022 har ocksa Yalla
Nyképing bildats som socialt féretag och tva verksamhetsledare har anstallts for att utveckla
verksamheten inom tre affarsomraden, mat/bak, sy/sémnad och stéd. De férsta uppdragen har
ocksa inkommit till verksamheten och det har handlat om catering. | maj har ocksa ett IOP (ideburet
offentligt partnerskap) tecknats mellan Yalla Nyképing och Nykopings kommun, ett treérigt avtal
som kommer ge det sociala féretaget goda méjligheter att skapa en héllbar verksamhet. Parallellt
med detta pagar en process for att anstélla 9 av kvinnorna i det sociala féretaget, det kan bli olika
anstallningar sdsom nystartsjobb, introduktionsjobb eller praktik.

Brobyggande arbete med att bygga kunskap och samverkansstrukturer med offentlig sektor.

Ca 30 samverkansmoéten med offentliga aktorer har skett kring socialt foretagande. | nagra av
lanets kommuner (Nyképing, Flen, Oxelésund, Strangnas och Eskilstuna) pagar processer dar
Nyttiga affarer medverkar, tillsammans med lokala sociala féretag med syfte att f& till mer langsiktigt
hallbara samarbeten genom upphandling, IOP (Idéburet offentligt partnerskap) eller andra
samverkansavtal. Dessa processer blir viktiga inslag i projektet och bidrar till att skapa ett [arande i
kommunen, det blir ocksa goda exempel pa hur samverkan kan se ut och vi upplever att det finns
en 6kad vilja hos fler av lanets kommuner i att fortsatta utveckla sitt samarbete med sociala féretag.

Deltagit i flertal digitala seminarier for erfarenhetsutbyte, regional samt med andra regioner och
nationella projekt kring socialt féretagande.

Beskriv eventuella avvikelser i forhallande till ans6kan och orsaker till dem:

De ténkta insatserna med deltagare har férandrats da den planerade rekryteringen till projektet inte
fungerat, bl.a utifran krangel med erséttning till handledarstéd pa foretag. Initialt var tanken att
projektet Vagen till sjalvforsorjning i Nyképing och Nyttiga affarer skulle samverka kring deltagare
men efter ndgra méten kom vi gemensamt fram till att vart samarbete mer skulle fokusera pa hur en
kommun kan utveckla sitt arbete med att stotta och samverka med sociala féretag. Detta har bland
annat utmynnat i att Nyképings kommun har utvecklat en pilot fér att upphandla
arbetstraningsplatser hos sociala féretag. | piloten tittar man ocksa pé vilka krav som kan stallas i
en sadan typ av upphandling, kostnader for detta samt kvalitetskriterier. En annan del i samarbetet
mellan Nyttiga affarer och Nykopings kommun blev arbetet med att starta Yalla Nyképing.
Bakgrunden till detta handlar om svarigheten fér utrikes fédda kvinnor att komma i arbete, ett
problem som flera verksamheter i kommunen ville ta sig an. P& initiativ av Néringslivsenheten bjods
Campus skolchef, Jobbtorgs chef, projektledare for Nyttiga affarer samt Nyféretagarcentrum in till
ett mote for att prata om mojliga I6sningar. [déen om att starta ett socialt féretag, med inspiration
fran Yalla Rosengard, vacktes och vi bestamde oss for att gora en satsning pa detta. Detta blev
ocksa ett bra tillfalle fér bade kommunen och Nyttiga affarer att 1ara sig mer om hur en kommun kan
arbeta med socialt féretagande.

Deltagarna i projektet blev da malgruppen utrikes fédda kvinnor som ska komma narmare arbete
genom socialt féretag. For att forbereda kvinnorna och arbeta fram affarsidéerna for foretaget
bestamde vi oss att géra ett affarsprogram for en grupp kvinnor i malgruppen med syfte att lara sig
mer om att starta och driva ett socialt féretag samt om féretagande rent allmant. Insatser till
deltagarna blev mer omfattande &n vad som angivits i ansékan, programmet blev 10 veckor och
mer inriktat pa féretagande &n jobbstkande. Under affarsprogrammet fick kvinnorna ocksé 2
tillfallen med personlig life-coachning och insatser for att stéarka sjalvfértroende, sjélvkénsla och att
utveckla deras entreprendriella kompetenser samt utveckla det svenska spraket. En uppféljning
med 6 av kvinnorna visar att de mar béattre, fatt battre sjalvfortroende, 6kad framtidstro, blivit battre
pa att kommunicera pa svenska och tycker att de kommit narmare arbete.

SAMORDNINGSFORBUNDET RAR SORMLAND
kontakt@rarsormland.se ¢« www.rarsormland.se




RAR:s diarienummer

T RAR So6rmland

Den planerade folkhdgskoleutbildningen kring socialt féretagande tycks inte kunna bli verklighet
under projekttiden, dels pa grund av att Eskilstuna folkhdgskola inte kunde prioritera detta i nulaget.
Detta beror ocksa pa att den planerade affarsskolan som skulle ligga till grund for
folkhégskoleutbildningen inte gick att genomféra pa grund av foér f4 anmalda. Det har visat sig att
de sociala féretagen inte kunnat prioritera en affarsskola utan istéllet ar i behov av mer individuell
radgivning och stdd. Darav har olika affarsutvecklande “moduler” genomférts med de sociala
foretagen utifran behov, av teamet i Nyttiga affarer.

Okade insatser till sociala féretag gallande individuell coachning och affarsradgivning har skett
utifrén behov.

Ligger det ekonomiska utfallet i linje med budget, utifran den tidsperiod som gatt?
Ja

Om inte ange varfor:

Hur manga deltagare har ni haft sedan projektets start?

Planerat antal Faktiskt antal
Kvinnor 8-12 16
Man 8-12 0

Om det faktiska antalet ligger under det planerade antalet, vad beror det pa?

| samarbete med Nyképings kommun har vi genomfort vi ett affarsprogram med malgruppen utrikes
fédda kvinnor som lar sig mer om att starta och driva ett socialt foretag. Det har varit 12 kvinnor
som deltagit i affarsprogrammet, med malsattningen att starta ett socialt féretag i Nykoéping under
2022 dar kvinnorna kan fa anstallning, med eller utan stod, arbetstréning eller praktik. Insatser till
deltagarna blir mer omfattande &n vad som angivits i ansékan, programmet blir 10 veckor och mer
inriktat pa féretagande &n jobbsdkande.

Hosten 2021 genomforde vi en framtidsverkstad med 3 utrikes fédda och en svenskfédd kvinna i
Eskilstuna, detta var ett initiativ utifran ett socialt féretag/skyddat boende fér kvinnor. 8 traffar har
genomférts och fokus har varit pa sjalvfértroende och sjélvkansla, mentala och verkliga hinder,
kreativa tankemodeller kring nya jobbmal. 1 kvinna har fatt arbete. Kvinnorna har efter kursen fatt
prova att driva ett mindre projekt tillsammans i syfte att lara sig och bygga ett kontaktnat for
framtida arbete.

Kommentera kénsférdelningen bland insatsens deltagare ur ett jamstélldhetsperspektiv:

Vi har hittills i projektet arbetat med kvinnor, varav majoriteten varit utrides fédda kvinnor, vilket
framférallt beror pa att vara samverkansparter haft kvinnor som malgrupp. Utifran
jamstalldhetsperspektivet tycker vi att ocksa att det varit en relevant prioritering, utifran att
arbetslésheten hos utrikes fédda kvinnor &r betydligt hdgre &n bland méan. Genom att 6ka
sysselséattningen hos malgruppen utrikes fédda kvinnor bidrar projektet till att uppfylla nationella
jamstalldhetsmal om mer jamstallt deltagande pa arbetsmarknaden bland kvinnor och man.

Beskriv kommande aktiviteter kopplat till malen:
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Motesplats for socialt foretagande konferens kommer att ske under hdsten 2022.

Vi planerar for att bjuda in politiker frdn Region och kommuner for att skapa ett 6kat intresse och
engagemang for socialt féretagande.

Coachning och affarsradgivning till sociala féretag/idébarare kommer ske I6pande under hela
projektet, utifran behov och tar mer tid i ansprak an vad som var férvantat, men det arbetet har hég
prioritet da det bidrar till malet om att skapa mer hallbara sociala féretag i Sérmland.

Brobyggande funktionen som projektet har fortsatter och en stor del av arbetet &gnas at att hitta
kontaktpersoner i offentlig sektor att samverka/samtala med om socialt féretagande/socialt
entreprendrskap.

Natverk for sociala entreprendrer fortsatter och tematraffar med fokus pa effektmatning och
upphandling kommer genomféras med foretag i natverket.

Vi har ocksa lamnat in en ansékan om férldngning dar vi tanker lagga till en del som handlar om att
utveckla en modell fér handledning och erséttning till arbetsgivare som tar emot personer for praktik
eller arbetstraning. Har kommer vi jobba med 8 ungdomar 18-25 ar med psykisk ohalsa och stétta
dem genom life-coachning och jobbrustande insatser fér att matcha dem mot arbetsgivare.
Arbetsgivarna kommer i forsta hand att rekryteras fran vart natverk fér sociala foretagare i
Sérmland.

Med start i juni har en student fran Malardalens hogskola anstallts pa 20% for att arbeta med en
uppféljning av de sociala foretagen i Nyttiga affarers natverk, det handlar dels om att fa kunskap om
vad projektets olika aktiviteter har betytt fér dem som féretagare samt fraga om nuléage och behov
framat.

Om insatsen &r individinriktad:
Beskriv eventuella forandringar gallande deltagarnas férsérjning och sysselséattning eller
andra positiva resultat:

En uppféljning bland deltagare fran Yalla Nyképing visar pa positiva effekter pa halsa, sjalvfértroende,
okad framtidstro och en upplevelse av att ha kommit ndrmare arbetsmarknaden. Dessutom kommer
ett flertal av kvinnorna erbjudas anstalining i det sociala féretaget, &ven om det & med olika
subventionerade anstallningar sa kommer det anda bidra till att kvinnorna kommer narmare
egenférsorjning.

Beskriv hur insatsen ligger till i forhallande till planerad implementering:

Natverk for sociala entreprendérer/sociala foretag &r etablerat och bér kunna drivas vidare inom
ramen fér Coompanion Sérmlands ordinarie verksamhet. Dessutom stéttar vi utvecklingen av de
entreprendrer/sociala foretag som finns i en kommun traffas och gar samman i lokala kluster.

Natverk for funktioner i offentlig sektor ar annu ej etablerat, insatser laggs dock pa att f& kommuner
som vill utveckla sitt arbete med socialt féretagande att bilda kommuninterna grupper som gar "éver
foérvaltningar” (naringsliv, arbetsmarknad, upphandling, integration mm). med syftet att kunna méta
och samarbeta med sociala foretag lokalt.

Den planerade folkhtgskoleutbildningen kring socialt féretagande tycks inte kunna bli verklighet
under projekttiden pa grund av att Eskilstuna folkhégskola inte kunde prioritera detta i nulaget.
Detta beror ocksa pa att den planerade affarsskolan som skulle ligga till grund for
folkhégskoleutbildningen inte gick att genomféra pa grund av for f& anmélda. Det har visat sig att
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de sociala féretagen inte kunnat prioritera en affarsskola utan istéllet haft behov av mer individuell
radgivning och stdd. Denna del av projektets insatser kommer vi inte att arbeta med.

En delvis ovantad effekt av projektet ar att vi nu utvecklat affarsutvecklingsprocessen till att
inkludera life-coachning till entreprencrer. Detta har visat sig valdigt vardefullt fér entreprenérer som
far stod i att fordjupa sitt syfte och far syn pa hinder och radslor som kan géra att entreprenéren inte
kommer vidare utvecklingen av sin affarsidé. En varaktig del av projektet blir darmed en utvecklad
affarsmodell fér entreprenérer som kommer att kunna ligga inom Coompanion Sérmlands ordinarie
verksamhet.

Processen med att genomféra ett affarsprogram foér utrikes fédda kvinnor i syfte att starta och driva
sociala féretag kan ocksa komma att bli en del av Coompanion Sérmlands ordinarie verksamhet.
Séadana satsningar behéver dock ske i samverkan med andra parter, men vissa kompetenser for
detta finns hos Coompanion.

Nykdpings kommun har tydliga uppdrag till tjanstemannaorganisationen att fortsatta utveckla
arbetet med socialt foretagande och flera férvaltningar har detta uppdrag for kommande
verksamhetsar. En viktig del i detta &r att kommunen nu underséker mojligheterna med att
upphandla sociala féretags tjanster, och om detta blir verklighet sa &r detta nagot som i hég grad
aven bidrar till implementering av projektets mal om ékad hallbarhet hos de sociala féretagen samt
att fler sociala féretag startas.

Underskrift Region Sérmland Datum:
Josefin Uhnbom

;
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