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PROTOKOLL 
 

fört vid sammanträde med Förbundsstyrelsen RAR i Sörmland 

Datum: 2023-08-31 kl. 09:00 11:30 

Plats: Bomans Hotell, Trosa 

Sekreterare: Nils Perers 

 

Medlemsorganisation Ordinarie ledamöter Ersättare 

Region Sörmland Helena Koch x Åsa Kratz - 
Gnesta kommun Ingrid Jerneborg Glimne x Ann-Sofie Karlsson - 
Katrineholm kommun Ulrica Truedsson x Martin Edgélius x 
Eskilstuna kommun Owe Ek x Majo Brostedt x 
Oxelösunds kommun Katarina Berg x Gun Holmstens x 
Vingåkers kommun Anna Lejon x Camilla Tiredal - 
Trosa kommun Michael Swedberg x Pia Eriksson x 
Strängnäs kommun Maj-Britt Magnusson x Thore Berggren x 
Flens kommun Daniel Ljungkvist x Hans Åfeldt - 
Nyköpings kommun Johan Wachtmeister - Marjo Gustafsson - 
Arbetsförmedlingen Sam Farsani x Thomas Sättermon - 
Försäkringskassan Oleg Kosovic - Åsa Brodd x 

 
Övriga närvarande 

Charlotta Skålén Samordningsförbundets kansli, förbundschef 
Lena Hallberg Samordningsförbundets kansli 
Nils Perers Samordningsförbundets kansli 
Per Swing Samordningsförbundets kansli 
Viola Westberg Samordningsförbundets kansli 
Vedad Begovic Samordningsförbundets kansli 

 

§ 24 Mötets öppnande 
Ordförande Helena Koch hälsade alla välkomna och förklarade dagens möte öppnat. 

§ 25 Dagordningens godkännande 
Dagordningen godkändes. 

§ 26 Val av protokolljusterare 
Owe Ek valdes att justera dagens protokoll.  
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§ 27 Information 
Information från ordförande 
Ordförande informerade om regionens ansträngda ekonomiska läge. Med anledning av det kommer 
resterande styrelsemöten under 2023 ske digitalt. 
 

Information från förbundschefen 
ESF-projekt 

Den 16 juni fick förbundet besked att tre sökta ESF-projekt hade beviljats. Det innebär 35 miljoner 
kronor i förstärkning till rehabiliteringsinriktade insatser i Sörmland. Insatserna kommer att pågå 
under tre år. De berörda insatserna heter: 

 SPIRA Sörmland 
 Inkluderingslyftet 
 Motverka våld i nära relationer 

 

GRO 

En ansökan från Nyköpings folkhögskola inkom till förbundet under juli. Ansökan berörde personer 
som deltagit på SFI och olika arbetsmarknadsinsatser utan progression. 

 

Migranternas röst, Bi Puranen 

Förbundet var med och arrangerade Bi Puranens migrantstudie om migranters värderingar i 
Sörmland. Arrangemanget skedde i samverkan med regionen och Länsstyrelsen. Landshövdingen 
Beatrice Ask invigde. 

 

Länsförbundsträff 

Ett möte med de andra länsförbundscheferna har skett. Susanna Alexius från Handelshögskolan var 
inbjuden för att tala på temat hybridorganisationer. Därefter följde en diskussion om förbunden ska 
arbeta med strukturella insatser eller individinsatser. 

 

Överenskommelsernas dag 

Förra året arrangerade förbundet en gemensam dag med våra parter i syfte att skapa en bättre 
förståelse för varandras uppdrag. I år är temat gemensamma överenskommelser. En inbjudan skickas 
till styrelsen. 

 

Revision från Ekonomistyrningsverket 

Ekonomistyrningsverket har meddelat att det avslutade ESF-projektet Likes är föremål för revision. 

 
KASAM 

Nästan all personal är rekryterad till insatsen och de kommer att träffas vid en gemensam workshop 
14 15 september. Anställningsintervjuer pågår till samordnare för norra länsdelen. 
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ESF-projekten 

SPIRA Sörmland 

SPIRA vänder sig till målgruppen UVAS (Unga som Varken Arbetar eller Studerar). Målet med 
projektet är ökad inkludering av unga i samhället. 

Deltagande kommuner är Flen, Gnesta, Nyköping, Oxelösund, Strängnäs och Trosa. 

 

Inkluderingslyftet 

Inkluderingslyftet vänder sig till personal inom kommunal, regional och statlig verksamhet. I 
projektet ska kunskapen från BIP och VTA omvandlas till färdighet.  

BIP står för Beskæftigelses Indikator Projekt (sv: jobb/sysselsättningsindikator-projekt) och är ett 
forskningsprojekt som drevs av Vaeksthusets Forskningscenter i Köpenhamn mellan 2011  2016. 

VTA (Vägen Till Arbetsgivarna) är en modell som bygger på en vetenskaplig studie från Linköpings 
universitet om arbetsgivares inställning, önskemål och behov kring arbetsmarknadsinkludering. 

 

Motverka våld i nära relationer 

Ett projekt som ska utbilda anställda, beslutsfattare och förtroendevalda hos alla våra medlemmar 
om att motverka våld i nära relationer (mäns våld mot kvinnor och hedersrelaterat våld).  

Genom en rad kompetenshöjande insatser, utbildning av mentorer på olika arbetsplatser och 
referensgrupper som består av personer som arbetar med frågan i organisationerna ska samverkan 
kring problematiken stärkas. 

 

Ekonomisk uppföljning med prognos 

Viola presenterar ekonomisk redogörelse för Q2 samt kostnader för förbundets insatser. Se bifogat 
bildspel. 

  



 

Samordningsförbundet RAR i Sörmland 
Org. 222000 1792 

kontakt@rarsormland.se 
www.rarsormland.se 

Styrelsen 
2023-08-31 4 / 4 

 

§ 28 Ansökan GRO, Region Sörmland 
Tidsplanen av det tilltänkta projekt som ansökan om medel avser är begränsad till 10 månader. 
Arbetsutskottet bedömer att det är alldeles för kort tid för att projektet skulle kunna leda till resultat 
och uppfylla de målsättningar som finns i ansökan. Målgruppen är personer som varit 
långtidsarbetslösa utan progressioner genom tidigare insatser. Det är alltför orealistiskt att förvänta 
sig en märkbar progression i enlighet med projektets målsättningar under de 10 månader som 
projektet skulle pågå. 

Möjligen skulle man kunna betrakta ansökan som en förstudie inför ett kommande ESF-projekt. Det 
är dock inte intentionen med ansökan. Förstudier ska syfta till att ta fram underlag för eventuella 
framtida projekt, inte till att finansiera befintlig verksamhet. 

 

Beslut: Styrelsen beslutar att avslå Region Sörmlands ansökan. 

§ 29 Samordningsförbundets arvodesreglemente 
Förbundsordningens § 18 fastställer att arvode och andra ersättningar till ledamöter och ersättare i 
samordningsförbundets styrelse utgår från samma principer som gäller för förtroendevalda i Region 
Sörmland. Samordningsförbundet RAR i Sörmland ska följa Region Sörmlands arvodesreglemente, 
även i de delar som reglerar pension. 

 

Beslut: Styrelsen beslutar att tillämpa Region Sörmlands arvodesreglemente och använda 
förbundsmedel till pensionsavsättningar. 

§ 30 Mötet avslutas 
 

 

Nils Perers 
Sekreterare 
 

 

Justeras 
 

 

Helena Koch 
Ordförande 

Owe Ek 
Första vice ordförande 

 



Sidan har bifogats av Hogia Signit 

Detta är ett elektroniskt
undertecknat dokument 

Underskrifterna i detta dokument uppfyller kraven för Avancerad Elektronisk Underskrift enligt 
definitionen i eIDAS (EU:s förordning 910/2014). 

Äktheten kan kontrolleras i alla tjänster som kan validera underskrifter som godkänts av 
Myndigheten för digital förvaltning (DIGG). Använd till exempel https://validatesignit.hogia.se/. 
För validering med Adobe Acrobat Reader, läs mer här. 

Notera, om dokumentet skrivs ut på papper följer de elektroniska underskrifterna inte med och kan 
därför inte valideras. 

Följande personer har genom sin elektroniska underskrift godkänt innehållet i detta dokument samt 
försäkrat att angivna uppgifter är korrekta. 


