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AVTAL 
SIKTA MOT ARBETSLIVET 

§ 1 Parter 
Samordningsförbundet RAR Sörmland (insatsägare) 
Organisationsnummer: 222000-1792 
Kontaktperson: Charlotta Skålén 

och  

Gnesta kommun (arbetsgivare) 
Organisationsnummer: 212000-2965 
Kontaktperson: Lena Karlsson Leksell 

 

§ 2 Insatsens omfattning och art 
Avtalet omfattar genomförande av samverkansinsatsen ” Sikta mot arbetslivet”. Insatsen ska 
genomföras enligt bestämmelserna i detta avtal och enligt bifogad insatsbeskrivning. 

§ 3 Beviljad finansiering 
Gnesta kommun beviljas finansiering för 50 % medarbetare med maximalt 315 000 kronor 
per kalenderår. Utöver denna summa finansierar samordningsförbundet årliga träffar med 
samtlig personal i insatsen.  

Finansieringen avser medarbetare i projektet under perioden 2023-10-01 – 2028-09-30, med 
en årlig omprövning.  

Outnyttjade medel överförs inte till nästkommande kalenderår. 

Finansieringen beviljas under förutsättning att förbundet erhåller budgeterad 
medelstilldelning från förbundsmedlemmarna. 

Gnesta kommun ska medfinansiera en tjänst på 25%. 

Finansieringen kan komma att avbrytas om insatsen inte kan påvisa resultat.  

§ 4 Avtalstid 
Finansiering för insatsen sker under perioden 2023-10-01 – 2028-09-30. 

§ 5 Avtalshandlingar 
Om avtalshandlingar i något avseende skulle vara motsägelsefulla gäller, om inte särskilda 
omständigheter föranleder annat, följande ordning: 

1. Skriftliga ändringar och tillägg  

2. Avtal 

3. Insatsbeskrivning 
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§ 7 Samverkan och genomförande 
Samverkande parter i insatsen är länets samtliga kommuner, Region Sörmland, 
Försäkringskassan, Arbetsförmedlingen och Samordningsförbundet RAR Sörmland. 

Till insatsen kopplas en styrgrupp som ska bestå av representanter på strategisk nivå från de 
samverkande parterna. Samordningsförbundet kallar till styrgruppsmöten som kommer att 
ske fyra gånger per år. 

Gnesta kommun och respektive part ansvarar för insatsens genomförande med 
samordningsförbundet som insatsägare och finansiär. 

§ 8 Information om insatsen 
Gnesta kommun ansvarar för att informera om insatsen inom den egna organisationen samt 
externt till samarbetspartners. I informationen ska alltid tydliggöras att 
Samordningsförbundet RAR Sörmland medverkar i genomförandet och finansieringen av 
insatsen.  

Gnesta kommun åtar sig att, på förbundets begäran, delta i aktiviteter för att sprida 
erfarenheter från Sikta mot arbetslivet. Förbundet står i dessa fall för eventuella rese- och 
logikostnader. 

§ 9 Rapportering 
Gnesta kommun ska till förbundet rapportera förändringar som kan komma att påverka 
utförandet enligt detta avtal. Rapportering ska ske så snart regionen fått kännedom om 
sådana förändringar. 

Under projektets gång ska lägesrapporter inlämnas till förbundet, var sjätte månad. Mall för 
lägesrapport finns på förbundets hemsida. I samband med förbundets årsredovisning 
kommer resultat och måluppfyllelse att efterfrågas. 

Insatsens resultat ska analyseras utifrån ett jämställdhetsperspektiv och all statistik ska 
presenteras könsuppdelad om inte särskilda omständigheter föranleder annat. 

Deltagarna i projektet registreras löpande i Uppföljning Finsam. 

Insatsen utvärderas av SWECO. Löpande möten med SWECO kommer att ske. Kostnaden för 
utvärderingen står samordningsförbundet för och det är samordningsförbundet som avgör 
omfattningen på utvärderingen. 

§ 10 Personal 
Gnesta kommun har ansvar för att det inom verksamheten finns personal med den 
utbildning och kompetens som krävs för att fullgöra avtalets åtaganden.  

Gnesta kommun har det fulla arbetsmiljöansvaret för den personal som finansieras genom 
detta avtal. 

§ 11 Lagar och förordningar 
Gnesta kommun har det fulla ansvaret för efterlevnad av gällande lagar, förordningar, 
föreskrifter och egna styrdokument. 
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§ 12 Ekonomisk redovisning 
Gnesta kommun ska, utan att gällande bokföringsbestämmelser åsidosätts, upprätta en 
separat projektredovisning eller på annat lämpligt och redovisningssäkert sätt säkerställa att 
insatsens transaktioner kan utläsas i redovisningen.  

Beviljad finansiering utbetalas mot rekvisition. Kommunen fakturerar kvartalsvis i efterskott 
under hela projekttiden. Rekvisition ska senast inkomma den 10:e efterföljande månad. 

Alla kostnader som ligger till grund för inlämnad rekvisition ska styrkas med utdrag ur 
kommunens ekonomi- och lönesystem samt andra förtydligande underlag.  

På fakturan ska månadskostnader framgå. 

§ 13 Omförhandling 
Part äger rätt att säga upp detta avtal om förutsättningarna för avtalet väsentligt förändras. 
Uppsägning av avtalet ska ske skriftligt med en uppsägningstid om tre månader. 
Uppsägningstiden räknas från den dag som motparten tagit emot uppsägningen. 

§ 14 Tvist 
Tvist mellan parterna i anledning av ingånget avtal ska i första hand lösas i samförstånd. Går 
inte detta ska tvisten lösas av lokal tingsrätt med tillämpning av svensk rätt. 

§ 15 Undertecknande 
Detta avtal har upprättats i två likalydande exemplar, varav parterna har tagit var sitt. 

 

Lena Karlsson Leksell Charlotta Skålén 

Socialchef Förbundschef 

Gnesta kommun Samordningsförbundet RAR Sörmland 
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Insatsbeskrivning, Sikta mot arbetslivet 
 
Insatsen bedrivs med två inriktningar, arbetsmarknad och unga. Gemensamt för inriktningarna är att 

samtliga deltagare har psykisk och/eller fysisk ohälsa och är i behov av samordnat stöd. Deltagarna 

står långt från arbetsmarknaden. 

Vilka kan delta i Sikta mot arbetslivet arbetsmarknad?  

Inriktningen arbetsmarknad vänder sig till åldersgruppen 18–65 år. Deltagarna uppbär ekonomiskt 

bistånd, sjukpenning eller aktivitetsersättning och är därigenom försäkrade.  De kan vid inskrivning i 

insatsen inte ta del av Arbetsförmedlingens utbud.  

Efter att ha deltagit i insatsen ska deltagarna stå närmare arbetsmarknaden eller ha påbörjat studier. 

Den personliga progressionen är av stor vikt i insatsen. 

Hur länge deltagaren är i insatsen kan variera utifrån behov.  

Vilka kan delta i Sikta mot arbetslivet unga? 

Inriktningen unga är en förrehabiliterande insats. Den erbjuds de som står mycket långt från 

arbetsmarknaden för att stärka deras möjligheter att klara en kommande arbetslivsinriktad 

rehabilitering. Deltagarna är 18-29 år gamla. Behovet av samordnat stöd är större än i Sikta mot 

arbetslivet, inriktning arbetsmarknad. I insatsen erbjuds koordinerat stöd med de olika 

huvudmännen. Det kan innebära att en utredning eller behandling initieras.  

Hur aktualiseras deltagarna till insatsen? 

Kopplat till Sikta mot arbetslivet finns ett samverkansteam i varje länsdel, norra, södra och västra. I 

samverkansteamen finns kompetens från Försäkringskassan, Arbetsförmedlingen, kommunen och 

regionen. Samverkansteamen träffas regelbundet. Deltagare kan aktualiseras i samverkansteamet 

eller från någon av parterna. 

Mål med insatsen 

Den övergripande målsättningen i insatsen är att samtliga deltagare ska förbättra sina 
förutsättningar att närma sig arbetslivet. För att uppnå det övergripande målet kommer man i 
insatsen att arbeta med:  

• Förbättrad samverkan mellan parterna 

• Ökad kunskap om målgruppen hos parterna 

• Ökade möjligheter för målgruppen att driva den egna processen.  
 

Resultaten ska dokumenteras i Uppföljning Finsam som är Försäkringskassans uppföljningssystem för 

samordningsförbundsförbundets insatser. Insatsen utvärderas av Sweco. 
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Sidan har bifogats av Hogia Signit 
 

c397ef8d-fe09-422c-ba8c-8dca3124ac4e 

      

Detta är ett elektroniskt 
undertecknat dokument 

 

 

Underskrifterna i detta dokument uppfyller kraven för Avancerad Elektronisk Underskrift enligt 
definitionen i eIDAS (EU:s förordning 910/2014). 

Äktheten kan kontrolleras i alla tjänster som kan validera underskrifter som godkänts av 
Myndigheten för digital förvaltning (DIGG). Använd till exempel https://validatesignit.hogia.se/. 
För validering med Adobe Acrobat Reader, läs mer här. 

Notera, om dokumentet skrivs ut på papper följer de elektroniska underskrifterna inte med och kan 
därför inte valideras. 

Följande personer har genom sin elektroniska underskrift godkänt innehållet i detta dokument samt 
försäkrat att angivna uppgifter är korrekta. 
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