RAR

PROTOKOLL

fort vid sammantrdade med Forbundsstyrelsen RAR i S6rmland

Datum:
Plats:

Sekreterare:

Medlemsorganisation

Region Sérmland
Gnesta kommun
Katrineholm kommun
Eskilstuna kommun
Oxel6sunds kommun
Vingakers kommun
Trosa kommun
Strangnads kommun
Flens kommun
Nykodpings kommun
Arbetsformedlingen
Forsakringskassan

Ovriga nirvarande

Charlotta Skalén
Lena Hallberg
Nils Perers

Per Swing

Viola Westberg
Vedad Begovic

§ 24 Motets 6ppnande

Nils Perers

Samordningsférbundet
RAR Sérmland

2023-08-31 kl. 09:00-11:30

Bomans Hotell, Trosa

Ordinarie ledamoéter

Helena Koch

Ingrid Jerneborg Glimne
Ulrica Truedsson
Owe Ek

Katarina Berg

Anna Lejon

Michael Swedberg
Maj-Britt Magnusson
Daniel Ljungkvist
Johan Wachtmeister
Sam Farsani

Oleg Kosovic

X X X X X X X X X

x

Ersattare

Asa Kratz
Ann-Sofie Karlsson
Martin Edgélius
Majo Brostedt
Gun Holmstens
Camilla Tiredal

Pia Eriksson

Thore Berggren
Hans Afeldt

Marjo Gustafsson
Thomas Sattermon
Asa Brodd

Samordningsforbundets kansli, férbundschef

Samordningsforbundets kansli
Samordningsforbundets kansli
Samordningsforbundets kansli
Samordningsforbundets kansli
Samordningsforbundets kansli

Ordférande Helena Koch hélsade alla valkomna och férklarade dagens mote 6ppnat.

§ 25 Dagordningens godkdnnande

Dagordningen godkandes.

§ 26 Val av protokolljusterare

Owe Ek valdes att justera dagens protokoll.
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§ 27 Information

Information fran ordférande
Ordférande informerade om regionens anstrangda ekonomiska lage. Med anledning av det kommer
resterande styrelsemoéten under 2023 ske digitalt.

Information fran férbundschefen
ESF-projekt

Den 16 juni fick forbundet besked att tre sokta ESF-projekt hade beviljats. Det innebar 35 miljoner
kronor i férstarkning till rehabiliteringsinriktade insatser i Sormland. Insatserna kommer att paga
under tre ar. De berérda insatserna heter:

=  SPIRA Soérmland
= Inkluderingslyftet
=  Motverka vald i nara relationer

GRO

En ansokan fran Nykopings folkhogskola inkom till férbundet under juli. Ansdkan berérde personer
som deltagit pa SFl och olika arbetsmarknadsinsatser utan progression.

Migranternas rést, Bi Puranen

Forbundet var med och arrangerade Bi Puranens migrantstudie om migranters varderingar i
Sérmland. Arrangemanget skedde i samverkan med regionen och Lansstyrelsen. Landshovdingen
Beatrice Ask invigde.

Ldnsférbundstrdff

Ett mote med de andra lansférbundscheferna har skett. Susanna Alexius fran Handelshdgskolan var
inbjuden for att tala pa temat hybridorganisationer. Darefter féljde en diskussion om férbunden ska
arbeta med strukturella insatser eller individinsatser.

Overenskommelsernas dag

Forra aret arrangerade forbundet en gemensam dag med vara parter i syfte att skapa en battre
forstaelse for varandras uppdrag. | ar ar temat gemensamma 6verenskommelser. En inbjudan skickas
till styrelsen.

Revision frdn Ekonomistyrningsverket

Ekonomistyrningsverket har meddelat att det avslutade ESF-projektet Likes ar foremal for revision.

KASAM

Nastan all personal ar rekryterad till insatsen och de kommer att traffas vid en gemensam workshop
14-15 september. Anstallningsintervjuer pagar till samordnare for norra lansdelen.
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ESF-projekten

SPIRA Sé6rmland

SPIRA vander sig till malgruppen UVAS (Unga som Varken Arbetar eller Studerar). Malet med
projektet ar 6kad inkludering av unga i samhallet.

Deltagande kommuner ar Flen, Gnesta, Nykoping, Oxel6sund, Strangnas och Trosa.

Inkluderingslyftet

Inkluderingslyftet vander sig till personal inom kommunal, regional och statlig verksamhet. |
projektet ska kunskapen fran BIP och VTA omvandlas till fardighet.

BIP star for Beskaeftigelses Indikator Projekt (sv: jobb/sysselsattningsindikator-projekt) och ar ett
forskningsprojekt som drevs av Vaeksthusets Forskningscenter i Kbpenhamn mellan 2011 — 2016.

VTA (Vagen Till Arbetsgivarna) ar en modell som bygger pa en vetenskaplig studie fran Linkdpings
universitet om arbetsgivares installning, 6nskemal och behov kring arbetsmarknadsinkludering.

Motverka vdld i ndra relationer

Ett projekt som ska utbilda anstéllda, beslutsfattare och fortroendevalda hos alla vara medlemmar
om att motverka vald i nara relationer (méans vald mot kvinnor och hedersrelaterat vald).

Genom en rad kompetenshdjande insatser, utbildning av mentorer pa olika arbetsplatser och
referensgrupper som bestar av personer som arbetar med fragan i organisationerna ska samverkan
kring problematiken stdrkas.

Ekonomisk uppféljining med prognos

Viola presenterar ekonomisk redogorelse for Q2 samt kostnader for forbundets insatser. Se bifogat
bildspel.
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§ 28 Ansokan GRO, Region Sormland

Tidsplanen av det tilltdnkta projekt som ansékan om medel avser dr begransad till 10 manader.
Arbetsutskottet bedémer att det ar alldeles for kort tid for att projektet skulle kunna leda till resultat
och uppfylla de malsattningar som finns i ansékan. Malgruppen ar personer som varit
langtidsarbetslosa utan progressioner genom tidigare insatser. Det ar alltfor orealistiskt att forvanta
sig en markbar progression i enlighet med projektets malsattningar under de 10 manader som
projektet skulle paga.

Mojligen skulle man kunna betrakta ansékan som en forstudie infor ett kommande ESF-projekt. Det
ar dock inte intentionen med ansokan. Forstudier ska syfta till att ta fram underlag for eventuella
framtida projekt, inte till att finansiera befintlig verksamhet.

Beslut: Styrelsen beslutar att avsla Region S6rmlands ansdkan.

§ 29 Samordningsforbundets arvodesreglemente

Forbundsordningens § 18 faststaller att arvode och andra ersattningar till ledamoter och ersattare i
samordningsférbundets styrelse utgar fran samma principer som giller for fortroendevalda i Region
Sérmland. Samordningsférbundet RAR i S6rmland ska folja Region S6rmlands arvodesreglemente,
dven i de delar som reglerar pension.

Beslut: Styrelsen beslutar att tillampa Region Sérmlands arvodesreglemente och anvanda
forbundsmedel till pensionsavsattningar.

§ 30 Motet avslutas

Nils Perers

Sekreterare

Justeras

Helena Koch Owe Ek

Ordférande Forsta vice ordférande
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Sidan har bifogats av Hogia Signit

Detta ar ett elektroniskt
undertecknat dokument

Underskrifterna i detta dokument uppfyller kraven fér Avancerad Elektronisk Underskrift enligt
definitionen i eIDAS (EU:s férordning 910/2014).

Aktheten kan kontrolleras i alla tjinster som kan validera underskrifter som godkants av
Myndigheten for digital forvaltning (DIGG). Anvand till exempel https://validatesignit.hogia.se/.
For validering med Adobe Acrobat Reader, |3s mer har.

Notera, om dokumentet skrivs ut pa papper foljer de elektroniska underskrifterna inte med och kan
darfor inte valideras.

Foljande personer har genom sin elektroniska underskrift godkant innehallet i detta dokument samt
forsakrat att angivna uppgifter ar korrekta.

Underskrift 1 Underskrift 2

Namn: Nils Perers Namn: Helena Koch

Foéretag: Samordningsférbundet RAR i Sérmland Féretag: Region Sérmland

Befattning: Sekreterare Befattning: Politiker

Identifieringsmetod: Bankld Identifieringsmetod: Bankld

Datum och tid: 2023-09-18 17:07:19 GMT+02:00 Datum och tid: 2023-09-18 17:20:39 GMT+02:00
Transaktions-1D: 253b31e0f7e34fb9a3d3896ee8ae772f Transaktions-1D: adcfbf421ee0443988c674259cf994fa
Underskrift 3

Namn: Owe Ek

Foretag: Eskilstuna kommun

Befattning: Politiker

Identifieringsmetod: Bankld

Datum och tid: 2023-10-05 17:56:27 GMT+02:00
Transaktions-1D: 38cc35078cb9474fa48c20d1471971e4
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